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. Az intézmény altalanos helyzetképe, vezetése, gazdalkodasa

2020. marcius: az egyetem attért digitalis oktatasra
2020. aprilis: ,,Fenntarthatdsagi Projekt” elinditasa
SZMSZ és az Organogram maodositas
Ipari-Fejlesztési Kbzponthoz csatoltak a Palyazati Irodat
* |FK tevékenysége &sszhangba keriilt az , Egyetemi Innovdcids Okoszisztéma” projekt vallaldsaival
Rektori-Kancellari Hivatal = Rektori-Kancellari Kabinet
MAB l|atogatas: 2019. december 5-6.

ESG 2015 standard alapjan az intézmény sikeres akkreditacioja a MAB altal, melynek érvényességi ideje:
2025. aprilis 9.

* A MAB altal tett javaslatok és ajanlasok alapjan kdzbensd jelentési kdtelezettség: 2022. szeptember 15.



Il. ESG 2015 MEGFELELESVIZSGALAT SZEMPONTRENDSZERE
1I.1. ESG 1.1 Mindségbiztositasi Politika

2021. januar: MSZ EN ISO 9001:2015 tanusitas
Min&ségpolitika és az Intézményfejlesztési Terv 6sszhangba hozatala

* Min@ségiranyitas Utemterv szerint felllvizsgalja a belsé audit és a kilsd tanusitasi eljarasokat

MIR munkacsoport |étrejotte és feladata:
» aktuadlis feladatokrdl és valtozasokrdl sajat szervezeti egységlik tajékoztatasa
e hataridés feladatok betartasanak ellenérzése

* adatszolgaltatas

A MIR rendszer nyomon kovetése
* az egyetemi szinten szervezett felmérésekbdl nyert adatokbodl valo visszacsatolas,
* a hallgatdi és dolgozdi elégedettségmeérési eredmények, valamint
* ateljesitményértékelések eredményei Utjan valdsul meg.

Az intézmény rendelkezik:
» Etikai Szabalyzattal és
* Esélyegyenl@ségi Tervvel



1.2 ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa, jovahagyasa

» Sikeresen elinditott szakok 2020/2021 I. félévben:

» fels6oktatasi szakképzés keretén belll az alabbiak ( 5 szak):
* Gazdalkodasi es Menedzsment, Gazdasaginformatikus, Mérnokinformatikus, Televizios mdsorkeszits, Mdszaki
(gépészeti specializacio)
» alapképzési szakok kozll az alabbiak (6 szak):

* Gazdalkodasi es menedzsment, Gazdasaginformatikus, Gépeszmernoki, Kommunikacié és médiatudomany,
Meérnokinformatikus, Mdszaki Menedzser,

* Az egyetemen valamennyi mesterszak levelezd tagozaton, keresztféléves képzesben is elindult
* Gépészmérnok MSc, Tanar (mérnodktanar) MA
* Kiemelked6 beiskoldzasi szamok a MinGségiranyitasi szakember/szakmérnok képzés tekintetében
» Atomerémdvi Uzemeltetési szakirdanyu tovabbképzés =80 %-kal nétt a felvételt nyert hallgatdk szama

* Az ITM javaslatai alapjan kilon az oktatasi teriilethez kapcsolodo intézkedési terv és ez alapjan eljarasrend
készilt a COVID19-es veszélyhelyzetre vonatkozo intézkedések kapcsan.

* A hallgatdk az OFM-en keresztil kertilnek bevonasra a képzések fejlesztésébe, ez kiegészilve a
kovetkez6kkel:

* OMRV
* dualis értékel6 napokon kifejtett vélemeénytkkel
¢ EHOK-6n kereszt(l
» Szabalyzatok és szabalyzathelyek alkalmazasanak nyomon kovetését teszik lehetbveé:
* OMRV
e Zarovizsga EInokok Véleményének felmérése
* DPR
* lemorzsolodasi adatok
* A képzési folyamatok nyomon kovetése, ellenérzése, dokumentaldsa = belsé auditok soran



11.3. ESG 1.3 Hallgatokozpontu tanul3as, tanitas és értékelés

* Hallgatoi Sikerességet Tamogatd (HASIT) program

Képzbk képzése program

* Rugalmas tanuldsi utvonalak COVID19 id&szakban

Teljes online oktatds, mind nappali, mind levelez8s tagozaton (MS Teams hasznalata)
Szamonkérések digitalis formaban

Egyéni tanrendben valo tanulas lehet8sége

Hatranyos helyzetd hallgatok tamogatdsa (esélyegyenléségi koordinator, mentorok, stb.)
Felzarkodztatas rendszere (felzarkoztatd kurzusok, szakmentorok)

Tehetséggondozdsi rendszer (Tehetséggondozd Tanacs, Tudomanyos Didkkorok, Szakkollégiumok)

* Hallgatodi értékelési eljarasok:

Intézetek, tanszékek feladata az értékelések egységességének biztositasa
* Panaszilletve jegyeltérés esetén kérvény nydjthatd be a Neptun-rendszeren keresztil



1.4 ESG 1.4 A hallgatdk felvétele, elérehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

» Afelvételi eljarasokat a DUE Felvételi Szabalyzata hatarozza meg
» kulfoldi hallgatok esetében eltérd eljarasrend érvényesll
* 5 alap és 2 mesterképzés angol nyelven torténd oktatasa (2020)
* Oklevél megszerzésének feltétele kozépfoku vagy egyes szakoknal szakmai nyelvvizsga megléte (2019)
* Adiploma ajarvanyhelyzet hatasara hozott kormanydontés alapjan- nyelvvizsga nélkil is kiadhaté (2020)
* Nappali tagozatos hallgatok szamara 1 szakmai tantargy angol nyelven térténd hallgatasa kotelezé
* Minden tantargy angol nyelven is meghirdetésre kerilt

* Az Egyetem altal kidolgozott egységes pontozasi rendszer alapjan a szakiranyu tovabbképzési szakok esetén a
felvételi eljaras lefolytatasa és a dontés meghozatala a DUE hataskore

* HASIT rendszer AVATAR programjanak segitségével a hallgatok el6rehaladasanak folyamatos nyomon
kbvetése

e 2020/21. tanév II. félévében bevezetésre keriilt az Onkéntesség és felel8sségvallalds szabadon valaszthatd
tantdrgy (EFOP 3.4.3 pdlyazat hatdsara valamint a MAB javaslata alapjan)

* Mind a kilféldi, mind a magyar hallgaték tanulmanyai online médon zavartalanul folytatddtak a 2019/2020
és a 2020/2021 tanévben



I1.5. ESG 1.5 Oktatdk

e Oktatoi korfa értékeinek pozitiv iranyu valtoztatasa okan intézkedési terv fogalmazdodott meg, melynek
végrehajtdsa folyamatos (Tudomanyos Tanacs- Kutatas-Fejlesztési Munkacsoport el6készitése)

* Az Egyetem tobb Professor Emeritus kollégat foglalkoztat, mely kivald lehet6séget nyujt a fiatalabb oktatok
gyakorlati tudasanak fejlesztésére, tapasztalatok atadasara =2 tudomanyos el6menetel segitése

e 2020. decemberében maddositasra kerllt a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer
* a MAB javaslatai alapjan = az egyes oktatdi munkakorokre vonatkozo értékelési szempontrendszer kerult kialakitasra
e 2020-ban tovabb folytatddott a doktori fokozatot szerz6 kollégak 6sztonzése
e Az intézetekben a f6allasu humanerbéforras mennyiségi és mindségi mutatoi pozitivan valtoztak
* 2020-ban az intézmény pdlyazati tevékenysége sikeres volt (5 megnyert palyazat)
e 2 amdszaki, 2 az informatikai és 1 a Konyvtar és Informacids Kdzpont teriletéhez tartozik

* A palyazatok tobbsége ,piaci fékuszi” = iparban megvaldsuld hatékonyabb szerepvallalas



11.6. ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

e COVID19 hatasara:

 Biztonsagosabb lett az intézmeényi elektronikus kommunikacié (nagy teljesitményd tlizfal beszerzése)—> megfeleld
feltételek adottak a diakok otthonrdél torténd digitalis oktatasahoz

« EHOK veszélyhelyzeti 6sztondijat hozott létre
e Konyvtar és Informacios Kozpont atalakitott szolgaltatasokat nyujtott a beiratkozott olvasok szamara

Esélyegyenl8ségi koordinator online fogadddrakon all rendelkezésre

Félévente meghirdetésre kertil a TUTOR program

Diaktanacsadd, szakmentor, sporttanacsadas

Az angol nyelvet intézményi keretek kdzott tanulod hallgatok szamanak ndvekedése 55%-kal

Diplomat szerzett hallgaték szdma a 2019-es évhez képest szintén novekedett (kedvezd kormanyzati
intézkedéseknek kdszénhetben)

e https://www.uniduna.hu/hirek/hirek-almenu/1565-eljarasrend-a-nyelvvizsganelkuli-oklevel-atvetelehez
Tanulmanyi Hivatal a veszélyhelyzet miatt elektronikus eljarasrendet alakitott ki:
e https://uniduna.hu/oktatas/tanulmanyi-hivatal

Elérhet6 hallgatdi 6sztondijak (15 elérhetd 6sztondijbdl 11 intézményi)

 Szocialis alapu (rendszeres szocidlis, rendkivili szocidlis, Bursa Hungarica, kilfoldi hallgatok miniszteri 6sztondija,
alaptamogatas, szakmai gyakorlaton vald részvétel tdmogatasa)

* Teljesitmény alapu ( Tanulmanyi, Nemzeti FelsGoktatdsi, Egyetemi Szakmai Tudomanyos és Kozéleti, DUE osztondu, \ !

MNB Kivalosagi és DUE Tehetséggondozd dsztondij)
e |TS dsztondij (DUE Nemzetkoziesedésért 6sztondij, DUE Sport illetve DUE Kiemelt Sport 6sztondij)


https://uniduna.hu/oktatas/tanulmanyi-hivatal

11.7. ESG 1.7 Informacidkezelés

* |IFT stratégiai céljaival és a hozzajuk kapcsolt indikatorokkal 6sszhangban kerlltek meghatarozasra a
mind&ségcélok

e 2020-ban a kitlizott mindségceélok 70%-ban teljestltek

* AFIR, a fels6oktatasi intézmények adminisztracidjanak legfontosabb értékmérdgje

e Az intézmény OSAP-statisztikaban nyomonkovethet§ adminisztracios tevékenysege 2020-ban nulla kizard hibat
tartalmazott

* Kommunikacids Kozpont eredményes banchmarking tevékenységet végez
* www.felvi.hu statisztikai alapjan 6sszehasonlitd elemzések
e 2020-ban elvégzett felmérések:

* ElsGéves Hallgatok Altaldnos Felmérése, DPR, Leendd Hallgaték Véleményének Felmérése, Oktatdi Munka Hallgatdi
Vélemeényezése, Zarovizsga EInokok Véleményének Felmeérése

e 2020-ban online formaban kerliltek megrendezésre:

* Tavaszi Tehetségnap
e Oszi intézményi TDK-verseny

e Szabalyozdé dokumentumok:

* Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzat
* Informaciéatadasi Szabalyzat
* Informatikai és Informatikai Biztonsagi Szabalyzat

e Szerver:

,N” meghajté (nyilvdnos mappak- 6sszes dolgozd hozzafér)
,P” meghajtd (az intézmény privat mappai)



http://www.felvi.hu/

11.8. ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Intézményi honlapok és feliiletek felllvizsgalata évente minimum kétszer szervezeti egységenként
e https://www.uniduna.hu/hirek/esemenyek/esem%C3%A9Nyek%20%C3%A9venk%C3%A9nt/2021/-

* Dokumentumok és adatok létrehozasakor megjelenitésre kerilnek a létrehozasi és mddositasi datumok (MAB
javaslat) https://www.uniduna.hu/hirek/hirek-almenu

* Az Egyetem a célcsoportoknak megfelel6 hangvitelld és témaju informacidkat kozol az intézmény honlapjan

e 2020-ban a toborzasi technikak kiegésziiltek a Nativ hirdetési modszerrel, tovabba Uj kozosségi
médiafellileteken is jelen van a korabbiakhoz képest az intézmény

* Brandépitési folyamat indult = U] szlogenekkel és kommunikacios hivdszavakkal, valamint bGvitett grafikai
elemekkel hivja fel a figyelmet az intézmény a leend6 hallgatdk szamara

 COVID19 jarvany hatasara a szervezet hivatalos szabalyozé dokumentuma megvaltoztatasra kerilt, melynek
friss valtozata az aldbbi helyen elérhet6:

e https://uniduna.hu/rolunk/ervenyes-szabalyzatok-rolunk



https://uniduna.hu/rolunk/ervenyes-szabalyzatok-rolunk

11.9. ESG1.10 Rendszeres kiils6 minGségbiztositas

A kiils6 intézményi mindségbiztositas formaja az ESG 2015 alapvetd prioritasu sztenderdek alapjan végzett
akkreditacios eljaras

A MAB altal megfogalmazott javaslatokkal kapcsolatos intézkedések megvaldsulasat az Egyetem nyomon koveti a
terUleti felel6sdk bevonasaval

» Afels@vezetést a javaslatok soran megfogalmazott intézkedések koordinalasaban, felligyeletében a Rektori-Kancellari
Kabinet tdmogatja

Az intézmény tervei kozott szerepel, hogy az egyetem az 1ISO 9001:2008-as mindségiranyitasi
rendszerszabvanyrol attér az 1ISO 9001:2015-6s rendszerszabvanyra

» Avizsgalatok kiterjednek az oktatasi és nem oktatasi tertletekre egyarant

Az audit soran felmeril6 feladatok és intézkedések koordinacidjat a Mindségiranyitasért felel6s
koordindtor/munkatars végzi

Elkotelezettség az alkalmazhato jogszabalyi és egyéb kovetelmények teljesitésére, a mindségiranyitasi
rendszer folyamatos fejlesztésére

Evente egyszer, fliggetlen auditor felkérésével végzett belsé audit, valamint vezet8ségi atvizsgalas—>
folyamatos fejlesztés



lll. Az intézmény képzési teriilet szakmai tudomanyos tevékenysége

* Folyamatban lévé kutatasok 2020-ban:
* EFOP palyazatok (4 éves idGintervallum)
e https://www.uniduna.hu/nyertespalyazatok-due/71-nyertes-palyazatok-2016

e https://www.uniduna.hu/nyertespalyazatok-due/87-nyertes-palyazatok-2017

e  Egyetemi Innovacids Okoszisztéma” program

e https://www.uniduna.hu/nyertespalyazatok-due/92-nyertes-palyazatok-2019/1645-2019-121-egyetemi-oko-
egyetemi-innovacios-okoszisztema

* Tématerulleti Kivaldsag program

e https://www.uniduna.hu/nyertespalyazatok-due/92-nyertes-palyazatok-2019/1644-temateruleti-kivalosagi-
program-2019

* Fontos fejlesztések a PAKS Il. projekt keretében indultak el 2020-ban
* JelentOs el6re |épések tarsadalomtudomanyi és pedagdgiai kutatasok el6készitésében

» Két sikeres , piacvezérelt” palyazat
e https://www.uniduna.hu/nyertespalyazatok-due/94-nyertes-palyazatok-2020

* Az intézményben szakkollégiumi rendszer m{ikodik
* Tavaszi Tehetségnap eredményei:
* https://www.uniduna.hu/hirek/hirek-almenu/945-tehets%C3%A9gnap-al
« Oszi TDK konferencia eredményei: Z=
Z
e https://www.uniduna.hu/hirek/hirek-almenu/1632-online-tehetsegnap-2020 qg



https://www.uniduna.hu/nyertespalyazatok-due/92-nyertes-palyazatok-2019/1644-temateruleti-kivalosagi-program-2019
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2020/03/V/2. szamu MAB hatarozat szerint:
Az intézmény akkreditaciodja

2025. Aprilis 9-ig hatalyos.

A beszamolot jovahagyta:  Dr. habil Andras Istvan s.k.
rektor

Jovahagyas idépontja: 2021.06.11.



